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Mehr Pflegefalle als Kindergartenkinder

Gemeinsame Veranstaltung von Arbeitgeberverband und Kreis

Minden/Liibbecke (mt/sk). Im
Interesse der Pflegekriifte, der
zu Pflegenden und der Unter-
nehmen miissen alle Beteilig-
ten an einem Strang ziehen:
Das jedenfalls ist das Ergebnis
einer gemeinsamen Veranstal-
tung des Kreises Minden-Liib-
becke und des Arbeitgeberver-
bandes zur Vereinbarkeit von
Pflege und Beruf im Kreishaus
in Minden.

Landrat Dr. Ralf Niermann
und Frank-E. Beuth vom Ar-
beitgeberverband Minden-
Liibbecke (AGV) betonten,
dass in etwa zehn Jahren der
Anteil der zu pflegenden Per-
sonen die Anzahl der zu be-
treuenden Kinder im Kinder-
gartenalter {ibersteigen werde.

Deshalb sei eine friihzeitige
Auseinandersetzung mit dem
Thema ,Vereinbarkeit wvon
Pflege und Beruf* auch im In-
teresse von Unternehmen, ins-
besondere in Zeiten des Fach-
kriftemangels.

Im Anschluss an die Gruli-
worte referierten Andrea Stru-
lik, Gleichstellungsheauftragte
des Kreises, und Klaus Mar-
schall, Koordinator fiir Behin-
derten- und Seniorenbelange
des Kreises, zum Thema , Ver-
einbarkeit von Pflege und Be-
ruf“.

Dabei stellten sie neben
srundsitzlichen  Informatio-
nen zur héuslichen Pflege und
Hilfeangeboten im Kreisgebiet
auch dar, welche Handlungs-

moglichkeiten Arbeitgeberin-
nen und Arbeitgeber und Be-
schiftigte haben, damit die
Vereinbarkeit von Pflege und
Beruf besser gelingen kann.

In der anschliefenden Dis-
kussion wurde deutlich, dass
nahezu alle Unternehmen vor
der gleichen Herausforderung
stehen: Fachkrifte zu gewin-
nen und zu halten und auch
die Vereinbarkeit von Pflege
und Beruf verbessern. In die-
sem Zusammenhang wurde
auf die Bedeutung von Vernet-
zungen von Unternehmen hin-
gewiesen, um gemeinsam sinn-
volle Malfnahmen fiir eine bes-
sere Vereinbarkeit zu erarbei-
ten und gegebenenfalls auch
gemeinsam umzusetzen.



