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Neues aus der Düsseldorfer Schriftenreihe:  
Überarbeitetes Handbuch „Das Betriebsverfassungsgesetz“ (2. Auflage) 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
in der Düsseldorfer Schriftenreihe zum Arbeits- und Sozialrecht ist in 2. Auflage das Handbuch 
„Das Betriebsverfassungsgesetz“ von RA Prof. Dr. Bernd Schiefer und RA Walter Korte er-
schienen. Das Buch soll allen, die im betrieblichen Alltag mit dem Betriebsverfassungsgesetz 
befasst sind, eine rasche und zuverlässige Hilfe geben. Es enthält 
 

- alle einschlägigen Gesetzestexte 
- die Darstellung und Erläuterung aller Bestimmungen in Übersichten für den raschen    
  Überblick 
- die aktuelle höchstrichterliche Rechtsprechung 
- Checklisten und Verfahrensabläufe 
- Formulare, Muster und Handlungsempfehlungen.  

 
Die Darstellung richtet sich speziell an den Praktiker. Sie beruht auf Checklisten, die sich in der 
Praxis und Seminaren vielfach bewährt haben. Auf der Grundlage der aktuellen Rechtsprechung 
werden – unter Verzicht auf wissenschaftlichen „Ballast“ – die im Verhältnis Arbeitgeber und Be-
triebsrat relevanten Fragestellungen dargestellt. Das Buch soll so 
 

- den Umgang mit dem Betriebsverfassungsrecht bzw. den schnellen Einstieg in die Prob-
lematik erleichtern, 

- eine Grundlage für die tägliche Arbeit geben (z.B. Betriebsratswahl, personelle Einzel-
maßnahmen wie Einstellungen und Kündigungen, Betriebsänderungen und Umstruktu-
rierungen, Betriebsratsschulungen etc.), 

- zur Fehlervermeidung beitragen und 
- zeitraubende Recherchen überflüssig machen. 

 
Für Sie besteht die Möglichkeit, dieses Buch über unseren Verband zum Vorzugspreis in 
Höhe von 59,80 € anstatt 67,80 € (inkl. USt), DIN A 4, 352 Seiten, Hardcover, zzgl. Versand-
kosten, zu bestellen. Dafür senden Sie bitte anliegenden Bestellbogen bis zum 02.12. 2011 
zwecks Sammelbestellung an uns zurück. Die Auslieferung und Rechnungsstellung erfolgt 
dann unmittelbar über die Herausgeber. 
 
Mit freundlichen Grüßen  

 
(André M. Fechner) 

14.11.2011 
Fe/Ul 
 
RS A 41 
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Bestellbogen zwecks Sammelbestellung (bis 02.12.2011) 
 
 
Firma / Absender:  

................................................................................ 
 
................................................................................ 
 
................................................................................ 

 
Ansprechpartner:  .................................................... 
 
 
An den 
Arbeitgeberverband Minden-Lübbecke e.V. (AGV) 
Pöttcherstraße 10 
32423 Minden 
 
Fax-Nr. 0571 / 85194 
 

 
 
 

Bestellschein - Sammelbestellung 
 

 
 
  Ja, ich bestelle .............(Exemplar/e) des neuen Handbuches 
 

„Das Betriebsverfassungsgesetz“ (2. Aufl., 2011) 
 

aus der Düsseldorfer Schriftenreihe 
 
  zum Vorzugspreis von 59,80 € * (anstatt 67,80 €) 
 
 
 
 
 
__________________________      _____________________________ 
Ort, Datum      Unterschrift/Stempel 
 

 
∗ Der Preis versteht sich inkl. Umsatzsteuer, zuzüglich Versandkosten 
 


