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Arbeitsgemeinschaft Arbeitsrecht
Einladung zur 3. Veranstaltung am 15. Mai 2019 in Bielefeld

Sehr geehrte Damen und Herren,

gern laden wir Sie im Rahmen unserer bestehenden Kooperation mit den regionalen
Arbeitgeberverbanden ganz herzlich zum Nachholtermin der Veranstaltung der Arbeitsge-
meinschaft Arbeitsrecht ein:

»Aktuelle Schwerpunkte aus dem Schwerbehindertenrecht
am Mittwoch, 15. Mai 2019, von 16:00 bis 18:00 Uhr,
Verbandshaus, Am Sparrenberg 8, 33602 Bielefeld.

Im SGB IX, dem Gesetz zum Schutz von Menschen mit Behinderungen, gibt es seit 2018
einige praxisrelevante Anderungen. Mittlerweile haben sich dazu erste Handlungs- und
Rechtsprechungslinien entwickelt, die die anfanglich in Teilbereichen untbersichtliche
Situation etwas klaren.

Dennoch ist es fur die Anwendungspraxis wichtig, einen Uberblick tiber die Entwicklungen,
z. B. zu den Themen

¢ behindertengerechte Arbeitsplatzgestaltung,
¢ Beteiligung der Schwerbehindertenvertretung sowie
e Griunde der Beendigung von Arbeitsverhaltnissen mit schwerbehinderten Menschen,

Zu gewinnen.

Unser Referent, Herr Dr. Klaus Wessel, ist als Vorsitzender Richter der fiir Schwerbe-
hindertenangelegenheiten zustandigen Fachkammer des Landesarbeitsgerichts Hamm
geradezu pradestiniert, uns diese Entwicklungen zu erlautern.

Bitte melden Sie sich mit dem beigefigten Anmeldeformular bis zum 10. Mai 2019
direkt beim Verband arbeitgeber westfalen-lippe e.V. in Bielefeld an. Die Teilnahme ist fur
unsere Mitgliedsunternehmen selbstverstandlich kostenlos.

Mit freundlichen GrifRen
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